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MENSAJE DEL
DIRECTOR

iBienvenidos a la Escuela Intermedia
Vista Verde, el hogar de los Cougars!
La Escuela Intermedia Vista Verde
continua alcanzando las metas
anuales de API para toda la escuela,
y ha continuado alcanzando sus metas
de crecimiento de AYP de sus subgrupos significativos.
Nuestro API actual es de 785, el cual refleja un incremento
de 29 puntos sobre los resultados del afio anterior como
resultado del desempefio de las evaluaciones STAR del
2008. Siguiendo las normas adoptadas por el estado de
California, como nuestro curriculo y utilizando el Disefio del
Entendimiento (UBD por sus siglas en inglés), es nuestra
meta ofrecer a los estudiantes de la Escuela Intermedia
Vista Verde la mejor educacion posible mientras alcanzan
el nivel de desempefio o un nivel mas alto, como lo mide el
examen de normas de California (CST).

El concepto “escuela intermedia” es para que los
estudiantes adquieran las habilidades y el conocimiento
necesario para lograr el éxito en los niveles de preparatoria.
Al mismo tiempo, el personal educativo ayuda a los
estudiantes mientras hacen la transicion de un ambiente
de una escuela primaria autosuficiente a uno estructurado
y orientado en departamentos y materias de la escuela
preparatoria.

Pran per Exito COUGAR
* Compromiso

* Profesionalismo
* Clima y Cultura
 Entusiasmo de Equipo
* Centrado en el Estudiante
* Lealtad

MISION DE LA ESCUELA

Proveer una educacion académica rigurosa para nuestros
estudiantes, mientras se crea un ambiente que refuerza
nuestra conciencia y apreciacion por su herencia, su
cultura y su ser individual.

VisION DE LA ESCUELA

La visién de la escuela Vista Verde es de preparar a los
estudiantes a ser graduados de preparatoria competentes
preparandolos académica, social, emocional y fisicamente.
Creemos que todos los estudiantes pueden alcanzar su
maximo potencial si nos comprometemos a proveerles un
ambiente seguro con altas expectativas, la diversidad es
respetada y la oportunidad de crecimiento existe. Este
esfuerzo es apoyado por los estudiantes, padres, personal
docente, maestros, administracion y comunidad, valores
académicos, productividad y la habilidad de alcanzar
nuevos retos.

PERFIL DEL DISTRITO Y LA

ESCUELA

El Distrito Escolar Unificado Val Verde esta localizado
en el centro del Inland Empire, aproximadamente a 72
millas al este de Los Angeles. Cerca del Distrito y sus
comunidades se encuentran la Base Aérea March y el
area recreativa del Lago Perris. Durante el afio escolar
2008-09, las escuelas del distrito atendieron a mas de
19,000 estudiantes los cuales viven en las éreas rurales y
suburbanas de las comunidades de Perris, Moreno Valley
y partes del Condado de Riverside las cuales no estan
incorporadas. El distrito actualmente opera un pre-kinder,
13 escuelas primarias, 4 escuelas intermedias, 2 escuelas
preparatorias, una academia para el éxito académico y
una preparatoria de recuperacion.

Durante el afio escolar 2008-09, la Escuela Intermedia
Vista Verde atendi6 a 1,035 estudiantes en los grados
6-8. La matriculacion estudiantil incluyé a el 10%
recibiendo servicios de educacion especial, un 8.2%
calificando para apoyo al Aprendiz del idioma inglés,
y un 58.5% clasificando para recibir almuerzo gratis
0 a precio reducido. Siendo una escuela de opcion,
la Escuela Intermedia Vista Verde acepta estudiantes
de otros distritos escolares cercanos. Por mas de una
década, la Escuela Intermedia Vista Verde ha ofrecido
programas curriculares y extra-curriculares de alta calidad
y ganadores de premios.
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La Escuela Intermedia Vista Verde estructura su programa
para llenar las necesidades de sus estudiantes en los afios
de transicién entre la escuela primaria y la preparatoria.
Los estudiantes de sexto grado comparten a dos maestros
y estan localizadas en clases adyacentes. Las clases de
séptimo y octavo grados siguen un formato departamental
complementado con un sin numero de clases electivas.
Uno de los tres programas ofrecidos es el programa de
Avance Via Determinacion Individual (AVID por sus siglas
en inglés), el cual recibié una excelente calificacion al
terminar las evaluaciones estatales al final del afio escolar
2008-09. Los analisis han demostrado que el 100% de
los estudiantes que participan en el programa AVID en
la Escuela Intermedia Vista Verde y continian con el
programa en la preparatoria, son rapidamente aceptados
en la universidad de su eleccion.

Informe de Responsabilidad Escolar 2008-09




PARTICIPACION DE PADRES

La participacion de los padres es un componente
vital para la escuela y el éxito estudiantil. La Escuela
Intermedia Vista Verde ofrece una variedad de
oportunidades para que los padres apoyen a la escuela
y los esfuerzos académicos de sus hijos por medio de
esfuerzos voluntarios o simplemente asistiendo a eventos
escolares. Los padres que deseen mas informacién o
que estén interesados en participar en cualquier actividad
que se menciona a continuacion pueden hablar con el Dr.
Gary Roughton al (951) 490-4690.

Unirse a grupos de liderazgo

+ Junta de Consejo Estudiantil

+ Consejo Asesor para el Aprendiz del Inglés

+ Consejo Asesor GATE (Educacion para Dotados y
Talentosos)

+ Club de Promocién y Apoyo de Banda

+ Organizacion de Padres y Maestros

Asistir a Eventos Especiales y Talleres

* Noche de Regreso a Clases

+ Representaciones Estudiantiles

+ Conferencias de Padres

+ Ferias del Libro

* Producciones de Drama

+ Noches para Padres (Matematicas y LengualLiteratura)

La comunicacion del la escuela al hogar es provista en
inglés y espafiol. La informacién escolar es publicada
y actualizada mensualmente en la pagina Web de la
escuela, e incluye cambios en las pdlizas escolares,
noticias de eventos especiales, anuncios, y consejos
valiosos para padres/alumnos. Un sistema automatizado

de mensajeria telefonica es utilizado para rapidamente
enviar mensajes del personal escolar a | hogar de cada uno
de los estudiantes. Los padres pueden acceder “InTouch”,
un sistema de informacion estudiantil basado en la Web,
para tener acceso a las calificaciones, cursos, notas,
asistencia, y tareas escolares asignadas de sus hijos. El
letrero principal de la escuela es actualizado con las fechas
de eventos venideros y las noticias escolares vigentes.

PROGRESO ESTUDIANTIL

Para obtener medidas validas y precisas del progreso
estudiantil, la Escuela Intermedia Vista Verde ofrece
multiples oportunidades para demostrar el dominio en
cada area de materias basicas. Evaluaciones multiples
de logros estudiantiles son analizadas para evaluar el
progreso de los estudiantes y la efectividad del programa
de instruccion. Estas evaluaciones incluyen examenes
de los maestros, observacién en la clase, calificaciones
en las boletas, evaluaciones normalizadas, sumas de los
examenes y resultados progresivos.

PROGRESO ANUAL ADECUADO

El Acta Ningun Nifio se Quedara Atras (NCLB, por sus
siglas en inglés) requiere que todos los estudiantes se
desempefien al nivel de grado o por encima del mismo
en evaluaciones basadas en las normas estatales para el
2014. El alcanzar los hitos del Progreso anual adecuado
(AYP, por sus siglas en inglés) ayuda a determinar si los
alumnos estan logrando o no las metas de niveles de
grado fijadas por NCLB. AYP requiere que se evalle y
reporte anualmente el progreso académico de todos los
estudiantes y subgrupos estudiantiles definidos.

EvarLuaciON NACIONAL DEL PROGRESO EDuUCATIVO (NAEP)

La Evaluacién Nacional del Progreso Educativo es una evaluacion nacional representativa de
lo que los estudiantes de Estados Unidos saben y pueden hacer en varias areas tematicas. Las
evaluaciones se llevan a cabo periédicamente en matematicas, lectura, ciencias, escritura, las
artes, educacion civica, economia, geografia, e historia de EEUU. Los puntajes de los estudiantes
en lectura y matematicas son reportados como niveles de rendimiento (ej.: basico, competente
y avanzado); la participacion de los estudiantes discapacitados (SD, por sus siglas en inglés) y
la de los estudiantes del idioma Inglés (EL, por sus siglas en inglés) es reportada en base a tres
niveles (identificados, excluidos, y evaluados).

En la tabla adjunta, sélo un grupo de muestra de escuelas y distritos de California participaron en
el ciclo de prueba NAEP. Por lo tanto, los estudiantes de cualquier escuela o distrito en particular,
no pueden incluirse en estos resultados. El NAEP refleja los resultados de las pruebas estatales
y no refleja ni al Distrito Escolar Unificado Val Verde ni a la Escuela Intermedia Vista Verde,
Informacion detallada sobre los resultados de NAEP para cada grado, nivel de rendimiento, y
la tasa de participacion se pueden encontrar en la pagina Web de la Evaluacion Nacional de
Progreso Educativo en http://nces.ed.gov/nationsreportcard/.

Nota: Las comparaciones de rendimiento de los estudiantes en la NAEP y el desempefio estudiantil en los Examenes
y Reportes Estandarizados (STAR) no puede hacerse sin una comprension de las diferencias clave entre los dos
programas de evaluacion. Adicionalmente, la NAEP sdlo provee resultados de las pruebas del estado para los grados
cuatro y ocho. EI Examen de Estandares de California
(CST) se basa en un conjunto diferente de las normas
que las evaluaciones de NAEP. Informacién sobre las
diferencias entre la NAEP y el CST se puede encontrar
en la pagina Web del CDE sobre la Evaluacién Nacional
de Progreso Educativo (NAEP) en http://www.cde.
ca.gov/taltg/nr/.

NAEP - Estado de California
Niveles de Participacion Estudiantil

Lectura 2007 y Matematicas 2009
Grados Cuarto y Octavo
Estudiantes Incapacitados

Para el ciclo AYP del 2008-09, las escuelas primarias e
intermedias deben alcanzar un indice de aptitud del 46%
0 mas en Inglés/lectura y literatura y el 47.5% o mas
en matematicas en el Examen de normas de California
(CST, por sus siglas en inglés). Criterios adicionales que
influyen sobre si una Escuela demuestra un AYP o no
incluyen alcanzar una tasa de participacion de 95% o mas
en el CST y obtener un resultado de aumento API de 650
0 mas o incrementar el aumento API por un punto.

Progreso Anual Adecuado (AYP)
Resultados Reportados por Indicador y

Comparados al Desempeino del Distrito del
2008-09

¢La escuela y el distrito alcanzaron o excedieron los
criterios de rendimiento AYP del 2009 en cada una de
las areas listadas a continuacion?
Vista

Indicador de AYP Verde DEUVV

Resultados escolares en general No No
indice de participacion
Lectura y literatura en inglés Si Si
Matematicas Si Si

Porciento muy competente

Lectura y literatura en inglés No No
Matematicas Si No
API Si Si

La tabla AYP en este informe ensefia el progreso escolar
en los blancos alcanzados en el 2008-09 de AYP. Se
puede encontrar mas informacién sobre AYP en el sitio
Web de la Secretaria de educacion de California www.
ed.gov/nclb/accountability/.

EvALUACIONES DISTRITALES DE
REFERENCIA

El Distrito Escolar Unificado Val Verde utiliza una variedad
de herramientas para analizar en aprendizaje del
estudiante. Las Evaluaciones de Puntos de Referencia
del Distrito complementan las medidas mdltiples de
evaluaciones para identificar el dominio de los estudiantes
en la materia y en los niveles de las habilidades.

Las Evaluaciones de Puntos de Referencia estan
alienadas con las normas de directrices de contenido
del estado de California y el sistema y estan compuestas
de ambas evaluaciones formativas y resumidas dadas
en matematicas, lectura y lengua y literatura. Durante
el afio escolar 2008-09, todos los estudiantes en grados
1-5 fueron examinados de manera rutinaria a lo largo del
periodo de calificaciones para identificar el dominio del
area de la materia y espacios especificos en el proceso
del aprendizaje. Los estudiantes en los grados 7-12
fueron evaluados cada seis semanas a lo largo del afio
escolar para determinar el curso de la calificacion y los
niveles de dominio del contenido.

Multiples medidas de evaluaciones son utilizadas para
identificar el progreso de los estudiantes, entendimiento
de las normas de contenido del estado, dominio en
la materia y los conceptos. Estas medidas incluyen:

California Nacional . N X
evaluaciones de puntos de referencia, examenes al final
— Lectura de la unidad y observaciones en la clase. Colectivamente,
NAEP - Estado de California 4°Gr. 74.25 65.60 las evaluaciones normalizadas y medidas multiples
Niveles de Rendimiento Estudiantil 82 Gr. 77.66 65.60 ayudan a los maestros en 1) identificar las areas donde
Lectura 2007 y Matematicas 2009 Matematicas la tinstrl}f:ciénl puedte t0 no ser |efecltiva 32)) , c?rietr:jar la
. instruccion y las estrategias en el aula e 3) identificar a
ERECIEE (CVERE ) Octao 40 5 TN Sl los alumnos necesitados de ayuda académica especifica
Todos los Estudiantes 82 Gr. 85.00 78.00 0 intervencion. Los maestros y administradores pueden
Puntaje Rendimiento Aprendices de Inglés identificar cualquier deficiencia o espacio en el proceso
Calif. Nacnl. BasicaCompt Avzd. California Nacional de aprendizaje, identificando habilidades especificas
Lectura Mectira y areas d? cor(ujtenido que ngcesitan ser ensefiadas de|
z nuevo, reforzadas, o revisadas para asegurar que e
42 Cr. 209 220 30 18 0 . " h o
T 9329 80.00 estudiante obtenga una fundacion solida para éxito futuro
82 Gr. 251 261 41 20 82 Gr. 92.10 77.30 en el aprendizaje.
Matematicas Matematicas
4°Gr. 232 239 72 30 5 42 Gr. 96.00 94.00
82 Gr. 270 282 59 23 5 8 Gr. 96.00 92.00
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EXAMEN DE APRENDIZAJE PROGRESIVO
DEL INGLES DE CALIFORNIA

La ley estatal requiere que las escuelas administren el
Examen de aprendizaje progresivo del inglés de California
(CELDT, por sus siglas en inglés) a estudiantes en los
grados de kinder hasta el doceavo cuyo idioma natal no
sea el inglés. El examen identifica el nivel de aptitud del
alumno en el idioma inglés, vigila su progreso en aprender
el inglés si se admite al programa de Aprendices del inglés,
y ayuda a determinar si han logrado la competencia en el
idioma inglés.

EvaruaciONES ESTATALES ESTANDARIZADAS
Los estudiantes en la Escuela Intermedia Vista Verde
participan en el examen STAR cada afio. El programa
obligatorio STAR (Examenes y Reportes Estandarizados),
es una serie de evaluaciones que calcula el nivel de
dominio estudiantil en las materias principales, y compara
los resultados estudiantiles con los de otros estudiantes
dentro del estado quienes tomaron el mismo examen. El
STAR esta compuesto de una serie de cuatro componentes,
las Evaluaciones Estandarizadas del Estado (CST),
la Evaluacién de Desempefio Alternativo de California
(CAPA), la Evaluacion Modificada de California (CMA), el
Examen Basado en los Estandares en Espafiol (STS).

Las tablas STAR en este informe indican el porcentaje
de estudiantes que se desempefian en niveles de grado
y avanzado. Revelamos los resultados solamente para
subgrupos con diez estudiantes o mas que toman el
examen. Resultados detallados para cada grupo estudiantil
en cada grado escolar se pueden obtener en el sitio Web
de la Secretaria de educacién de California en http:/star.
cde. ca.gov.

PRUEBAS DE ESTANDARES DE CALIFORNIA
Los examenes de normas de California evallan el
desempefio estudiantii en las Normas de contenido
académico de California adoptadas por la Junta Estatal
de Educacion. Las normas de desempefio identifican el
nivel de dominio estudiantil de las normas de contenido
examinadas. La meta estatal para cada estudiante es tener
calificaciones en el nivel avanzado o muy competente. Los
estudiantes que sacan puntuaciones en los niveles Muy por
debajo de basico, Por debajo de basico y Basico pueden
recibir instruccion diferenciada mediante programas
escolares de intervencion disefiados para incrementar los
niveles de competencia estudiantil y alcanzar las normas
en su nivel de grado escolar.

AptiTup Fisica

En la primavera de cada afio, el estado requiere que la
Escuela Intermedia Vista Verde administre una prueba de
aptitud fisica a todos los estudiantes en el quinto grado.
La prueba de aptitud fisica mide la habilidad de cada
estudiante de cumplir con seis tareas de aptitud en seis
areas principales. Se considera que los estudiantes que
alcanzan o exceden las normas en todas las seis areas
estan en condicion de aptitud fisica o como se dice en
“la zona saludable de aptitud fisica”. Se puede encontrar
resultados comparativos del distrito y el estado en el sitio
Web del CDE al http://www.cde.ca.gov/ta/tg/pf/.

Prueba de Aptitud Fisica
Porcentaje de Alumnos que Alcanzaron los

Estandares de Aptitud Fisica de California
2008-09

Numero de Estandares Alcanzados:
4de 6 5de 6 6de 6
Grado Examinado
Séptimo 21.7 28.9 26

INDICE DE RENDIMIENTO ACADEMICO

El Indice de rendimiento académico del estado (API, por
sus siglas en inglés) fue lanzado por la Secretaria de
educacion de California en 1999 para medir el desempefio
y progreso de las escuelas basado en los resultados
de exdmenes STAR y CAHSEE. (Nota: CAHSEE es el
Examen para la graduacién de la Escuela preparatoria
administrado a estudiantes en grados 10-12 como parte de
los requisitos de graduacion del estado.) El API se utiliza

Resultados STAR

Todos los Estudiantes

Porcentaje de Alumnos con Puntajes "Competente” y "Avanzado"

Vista Verde DEUVV California
06-07 07-08 08-09 06-07 07-08 08-09 06-07 07-08 08-09
Inglés-Lengua y Literatura 40 42 48 34 39 44 43 46 50
Matematicas 34 36 42 36 43 48 40 43 46
Ciencias 46 54 59 29 40 46 38 46 50
Historia 45 48 56 26 36 43 33 36 41

Solamente los alumnos de los grados 5, 9, 10 y 11 se examinan del apartado de ciencias de este examen, y
solamente los de los grados 8, 10 y 11 se examinan del apartado de historia.

Resultados STAR
Porcentaje de Alumnos con Puntajes "Competente"” y "Avanzado"
2008-09
Vista Verde
Afro- Nativo Americano o Hispano Islefio del
Americano Nativo de Alaska Asidtico Filipino o Latino Pacifico Caucésico
Inglés-Lengua y Literatura 40 80 64 45 * 67
Matematicas 32 74 61 43 * 47
Ciencias 54 100 80 55 * 74
Historia 52 92 73 54 * 65

*Dado que menos de 10 alumnos tomaron parte en los exdmenes, los resultados no se emitiran en este informe
para preservar la confidencialidad.
En los casos no indicando el signo de %, no se examinaron ningunos estudiantes del subgrupo ni la materia de

estudio.
Resultados STAR
Porcentaje de Alumnos con Puntajes "Competente"” y "Avanzado"
2008-09
Vista Verde
Aprendices En Desventaja Estudiantes  Educacion al
Varones Hembras  delinglés Econdmica Discapacitados ~ Migrante
Inglés-Lengua y Literatura 45 50 8 46 10
Matematicas 43 41 15 38 12
Ciencias 66 51 34 55 17
Historia 63 49 34 52 13

indice de Rendimiento Académico (API)

Comparacion de Tres Anos de Rendimiento

Rango de API
2006 2007 2008
Rango en el &mbito estatal 5 6 6
Rango entre escuelas semejantes 9 10 10
Resultados Incremento/Decremento
de API del en el API
Resultados 2009 2006-07 2007-08 2008-09
De ambito escolar — todos los alumnos 785 24 14 29
Subgrupos étnicos
Afro-Americano 747 30 -5 38
Hispano o Latino 780 16 27 26
Otros subgrupos
En Desventaja Economica 766 31 10 35

para desarrollar metas anuales de aumento de rendimiento
en el dmbito escolar para la mejora académica futura.

El API mide el rendimiento y aumento académico de las
escuelas de California basados en una escala numérica que
oscila entre un minimo de 200 y un méximo de 1000. Se
mide el aumento académico por medio de restar el afio de
base API del aumento API. Los resultados de aumento API
se basan en las puntuaciones de exdmenes normalizados
del estado. Las escuelas que no alcanzan o exceden las
metas de aumento y se indican en la mitad inferior de la
distribucion estatal pueden calificar para recibir fondos para
participar en programas de intervencion. Cada ciclo anual
de informes API incluye dos informes: un informe inicial, el
cual se publica después del primero de enero, y un informe
de aumento, el cual se publica después del comienzo de la
escuela en el otofio. Estos informes se basan en los APls
calculados de exactamente la misma manera y con los
mismos puntos de referencia, pero utilizan los resultados
de examenes de dos afios diferentes.

La tabla API en este informe subraya el progreso de la
Escuela Intermedia Vista Verde durante los Ultimos tres
afios. Para mantener la confidencialidad, solamente

se informan los resultados sobre los subgrupos de
significacion numérica. Los subgrupos con significacion
numérica constan de (1) por lo menos 100 estudiantes
con puntuaciones validas o (2) por lo menos 50 resultados
vélidos que constan de por lo menos un 15% de las
puntuaciones validas.
NINGUN NINO SE QUEDARA ATRAS

NCLB)

| Acta Ningln Nifio se Quedara Atras (NCLB, por sus
siglas en inglés) es parte del programa de subvencién
Federal de Titulo | disefiado para proporcionar fondos
para emplear personal y programas adicionales para
suplir las necesidades de estudiantes de bajos ingresos
y bajo desempefio y ofros estudiantes designados
con necesidades especiales. Las escuelas pueden
solicitar uno de dos tipos de fondos, basado en su perfil
demografico estudiantil: Fondos de Titulo | en el &mbito
escolar o Fondos de Titulo | de ayuda especifica. Las
escuelas de Titulo | en el &mbito escolar utilizan fondos
federales para mejorar el progreso estudiantil a través
de la escuela. Escuelas de Titulo | de ayuda especifica
utilizan fondos federales para ayudar a esos estudiantes
que retinen los criterios especificos del programa. En el

Escuela Intermedia Vista Verde
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2008-09, la Escuela Intermedia Vista Verde clasifico para
recibir fondos ayuda especifica bajo el Titulo | y esta
obligada a cumplir con los mandatos del programa de
Titulo 1. Cualquier escuela recibiendo fondos de Titulo |
debe cumplir con las actividades respectivas de examenes
e informes del programa, alcanzar niveles especificos de
aptitud estudiantil y vigilar el progreso escolar hacia el
realizar metas establecidas.

Los célculos del Progreso anual adecuado de California
determinan si una Escuela de Titulo | ha alcanzado las
metas de desempefio 0 no. Las escuelas que no alcanzan
los criterios especificos de AYP ingresan al Programa de
mejoras, un sistema de seguimiento y programa de realce
al curriculo, disefiados para ayudar a las escuelas a
incrementar los niveles de aptitud estudiantil. Se puede
encontrar mas informacion acerca del Titulo | y el Programa
de mejoras en el sitio Web del CDE en http://www.cde.ca.
gov/talac/ay/.

Estatus del Programa de Mejoras (PI)
Titulo |

Vista Verde DEUVV
Estatus PI No en PI No en PI
Primer afio en el N/A N/A
programa de mejoras Pl
Ao de PI N/A
No. de escuelas 0
actualmente en el PI
Porciento de escuelas
actualmente 0.0%

designados para el P|

7

La Informacion estadistica en estos datos reflejan el
estado Pl del afio escolar 2009-10.

INSTALACIONES ESCOLARES Y
SEGURIDAD

PERFIL DE LAS INSTALACIONES

La Escuela Intermedia Vista Verde proporciona un
ambiente de aprendizaje seguro y limpio por medio de
proveer un mantenimiento adecuado a la instalacién y
supervision en el plantel. Se construyeron los edificios
escolares originales en el afio 1992; el mantenimiento
continuo garantiza que se mantengan seguros y en buenas
condiciones y que dispongan de un espacio adecuado para
estudiantes y personal.

Descripcion del Plantel

Afio de Construccion 1992

Medida en Acres 20.1 ac

Perimetro 73,484 p?
Cantidad

# de Aulas Permanentes 50

# de Aulas Portétiles * 20

# de Bafios (uso estudiantil) 6 pares

Biblioteca 1

Laboratorio de Computacién 1
Maestros - Sala de Descanso 1
Maestros - Salén de Trabajo 1
Salén Multiusos 1

Proyecto de mejoras del 2008-09:

+ Lineas en el estacionamiento de acuerdo con ADA

+ Remplazo de estructura de sombra dafiada/desgastada
(verano del 2008)

+ Mejoras de acceso agrandado las banquetas
de las clases méviles (Verano 2008)

+ Renovacion de la reja de beisbol (Verano 2008)

* Re pavimentacion y pintura de lineas en el
estacionamiento (Verano 2008)

Proyectos de mejoras al plantel 2009-10:

+ Instalacion de infraestructura para el intercambio de
informacion, sistemas de cableo y camaras de
vigilancia. (Proyecto de la Medida J)

+ Modernizar el sistema de ventilacién/calefaccion/aire
acondicionado. (Proyecto de la Medida J)

SUPERVISION Y SEGURIDAD

Cada mafiana mientras llegan los estudiantes al
plantel, maestros y dos asistentes de supervision estan
estratégicamente posicionados alrededor del plantel para
supervisar las actividades y el comportamiento. Durante
el periodo del almuerzo, el director, la subdirectora y
dos supervisores son responsables de monitorizar el
comportamiento de los estudiantes y las actividades. A la
hora de despedir a los alumnos al final del dia, maestros
y supervisores son asignados en diferentes areas para
asegurarse que los estudiantes salgan del plantel de una
manera ordenada y segura.

Muchas personas visitan el plantel como voluntarios o para
participar en los eventos escolares. Para mantener un
ambiente seguro a los padres de familia y visitantes se les
requiere reportarse a la oficina central al llegar, obtener y
llevar una etiqueta de visitante y luego volver a la oficina
central al partir.

PrLAN DE SEGURIDAD ESCOLAR

El Plan general de seguridad escolar fue originalmente
elaborado para la Escuela Intermedia Vista Verde
en colaboracion con las dependencias locales y la
administracién del distrito para cumplir con los requisitos
del Proyecto de Ley del Senado 187. Componentes de
este plan incluyen procedimientos para reportar el abuso
de menores, procedimientos para la notificacion a los
maestros sobre estudiantes peligrosos, procedimientos
para responder en casos de desastre, procedimientos para
efectuar ingreso y egreso seguros de la escuela, la politica
sobre el hostigamiento sexual y la politica del cddigo de
vestimenta. El plan de seguridad escolar méas reciente de
la escuela fue revisado, actualizado y compartido con el
personal docente en octubre del 2009.

INSPECCIONES ESCOLARES

La Escuela Intermedia Vista Verde y el Departamento de
Operaciones y Mantenimiento del Distrito Escolar Unificado
Val Verde (M&O) trabajan juntos para asegurarse que los
estudiantes estén seguros y mantener las altas normas de
limpieza. Los supervisores de M&O y la administracion
escolar inspeccionan las facilidades de la escuela de una
manera continua para identificar y resolver de una manera
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Resumen General de la Situacion de
Mantenimiento en el Plantel Escolar

Ejemplar
« Buena

Mediana

Mala

Resumen General
La escuela es mantenida en buen estado con un nidmero, no
critico, de deficiencias anotadas. Estas deficiencias son
aisladas, y/o el resultado de desgaste menor, y/ en el proceso
de ser mitigadas.

rapida y con iniciativa. La inspeccion mas reciente de la
Escuela Intermedia Vista Verde se llevd a cabo el 26 de
agosto del 2009. Se les requiere a las escuelas por ley
reportar las condiciones de sus facilidades; la tabla del
Estatus de las Reparaciones Escolares en este reporte
ensefia las inspecciones de areas y muestra el estatus
operacional de cada una del esas areas. Durante el
afio escolar 2008-09, el 100% de los bafios estuvieron
en operacion y disponibles para uso estudiantil en todo
momento.

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

Los conserjes de la escuela y el departamento de
mantenimiento del distrito trabajan juntos para asegurar
que los campos de juegos, las aulas y el plantel estén
bien mantenidos y se mantengan seguros y funcionales
para estudiantes, personal y visitantes. El departamento
de Mantenimiento y operaciones (M&O) implementa un
proceso de pedidos de manera electronica para facilitar
y mejorar los servicios para la Escuela Intermedia Vista
Verde. Los maestros y el personal docente comunican las
necesidades de mantenimiento, reparaciones urgentes
0 proyectos especiales designados al conserje o el
personal de apoyo de la oficina que prepara las ordenes
de trabajo para el M&O para su resolucién. Situaciones
de emergencia son resueltas de inmediato ya sea por el
conserje de la escuela o el personal de mantenimiento
del distrito.

PrAdcricas DE LimpIEZA DIARIA

Un conserje de tiempo completo, un conserje de la tarde
a tiempo completo, dos conserjes de tiempo completo
nocturnos y un equipo de jardineros estan asignados a la
Escuela Intermedia Vista Verde y trabajan de cerca con la
subdirectora para el mantenimiento rutinario, los deberes
diarios de conservacion y eventos especiales. Los
administradores y los conserjes se comunican diariamente
para hablar de las necesidades de limpieza en el plantel
y los problemas de seguridad. Cada mafiana antes de
que comience la escuela, el conserje diurno inspecciona
las instalaciones para encontrar riesgos a la seguridad,
grafiti y otras situaciones que requieran atencion antes de
que el personal y los estudiantes lleguen al plantel. Los
conserjes y los supervisores inspeccionan los bafios cada
dos horas y antes del recreo como manera preventiva
para mantener los bafios con todo lo necesario para que
estén seguros y sanitarios.

El conserje diurno se encarga de la limpieza general, los
bafios, los salones de clases y las areas comunes para
asegurarse que las facilidades permanezcan en buen
estado, limpios y seguros para los estudiantes, el personal
docente y las visitas. A los conserjes se les requiere
que inspeccionen los bafios un minimo de dos veces al
dia y subsiguientemente documenten las inspecciones
en su lista de inspeccion. Todos los conserjes siguen
las normas aprobadas por el distrito y procedimientos de
rutina para el mantenimiento del plantel. Las personas
que cuidan los terrenos de la escuela vienen al plantel
una vez por semana y son los responsables de mantener
la jardineria y trabajo de mantenimiento como basura y
cuidados de las plantas, el mantenimiento del sistema de
irrigacion y mantenimiento de los campos de juegos.

Se le provee a cada conserje un entrenamiento intensivo
de una semana al momento de empleo. Después, el
entrenamiento es coordinado con los supervisores de
mantenimiento del distrito y reuniones de conserjes
que se llevan a cabo dos veces por afio. Actividades
de instruccion en el uso del equipo y procedimientos de
seguridad son dirigidas por representantes del distrito,
negociantes y supervisores de departamentos. El gerente
de operaciones del distrito visita la Escuela Intermedia
Vista Verde mensualmente para revisar el desempefio
de los conserjes, hablar sobre las necesidades de
mantenimiento de la escuela con el director evaluar
condiciones de las instalaciones y seguir con requisitos
de érdenes de trabajo pendientes.

MANTENIMIENTO DIFERIDO

El Programa estatal de mantenimiento diferido
proporciona fondos paralelos délar por délar para ayudar
a los distritos escolares que necesitan una reparacion
o reemplazo mayor a los componentes de edificios
escolares en existencia; Los proyectos de mantenimiento
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diferido incluyen tipicamente el techado, instalacion
de cafierias, calefaccion, aire acondicionado, sistemas
eléctricos, pintura de interior/exterior y pisos. Durante
el afio 2008-09, el Distrito Escolar Unificad Val Verde no
participé en el programa de fondos de mantenimiento
diferido.

ENTORNO DE AULA

DiscipLINA Y AMBIENTE DE APRENDIZAJE
Un programa seguro, limpio y efectivo de aprendizaje
provee la base para el programa de disciplina de la
Escuela Intermedia Vista Verde. EI personal docente
apoya un ambiente en el cual ensefia a los estudiantes, a
través de un curriculo diario, las habilidades para resolver
conflictos y tomar responsabilidades por sus decisiones.

El programa de disciplina de la escuela se enfoca en
un acercamiento positivo al manejar el comportamiento
interruptor. Los maestros incorporan la conduccion de
estrategias para la clase y las filosofias del Dr. Fred
Jones y Harry Wong. Ambos programas enfatizan un
acercamiento con iniciativa y de confianza para proveer
a los estudiantes con las oportunidades de aprender
de sus errores y tomar un rol activo al conectar el mal
comportamiento.

Las reglas de la clase y la escuela estan disponibles en
las paredes de cada clase. Al principio del afio escolar,
las reglas de la escuela, las pdlizas del distrito y las
expectativas académicas son 1) descritas en el manual
estudiantil (el cual se provee en inglés y espafiol), 2)
son compartidas con los estudiantes como parte del
proceso de orientacién de la clase, 3) reforzadas en la
asamblea de disciplina y 4) publicadas en el primer
semestre del noticiero el cual se manda a cada hogar de
los estudiantes. Los administradores les recuerdan a los
estudiantes a lo largo del afio durante los anuncios de la
mafana de conducirse de manera respetuosa y segura.
Las reglas de la escuela y las pdlizas de disciplina pueden
ser reforzadas durante los anuncios de television Cougar
(television escolar por las mafianas), en las asambleas
de comportamiento a nivel de grado y en los noticieros
escolares.

Medidas disciplinarias progresivas comienzan en la clase
cuando los estudiantes interrumpen demostrando mala
conducta. Cuando un estudiante continla teniendo
dificultad al seguir las reglas de la escuela, el maestro los
recomienda con la subdirectora. En algunos casos, los
maestros utilizan el “sistema de compafiero” y les provee
a los estudiantes un lugar para comportarse y reflexionar
de manera silenciosa por su mal comportamiento. Las
consecuencias y accion disciplinaria son basadas en el
comportamiento pasado y la seriedad de la infraccion.
Las medidas de disciplina son aplicadas consistentemente
de una manera firme y justa.

Suspensiones y expulsiones

las presentaciones enfocandose en temas sociales y de
comportamiento como el comportamiento molestoso,
el tomar buenas decisiones, hostigamiento sexual, la
importancia de salir bien en sus clases y prepararse para
la preparatoria.

Los estudiantes responsables pueden participar en el
programa de mediacion de la Escuela Intermedia Vista
Verde después de clases. El consejero de la escuela se
reune con los estudiantes participantes periédicamente para
proveer guia e instruccion de cémo los estudiantes pueden
ayudar a sus comparieros con asuntos sociales menores.
Los estudiantes que buscan los servicios de un compafiero
mediador don dirigidos a la oficina de consejeria.

RECONOCIMIENTO ESTUDIANTIL

El personal educativo frecuentemente premia y anima a los
estudiantes a mostrar un comportamiento positivo, logros
académicos y mejorias. Los maestros seleccionan a un
“Estudiante del Dia” para animar la consistencia en el buen
comportamiento y esfuerzo académico. Los estudiantes
que muestran comportamiento positivo y han completado
sus asignaturas documentadas en su Carpeta son elegibles
para los premios Cougar, permitiendo al portador ir al
frente de la linea para el almuerzo. Estudiantes del Mes,
Ciudadano del Mes, Lista de Honor y Medallas Cougar
al final del afio son presentadas a los estudiantes que
muestran excelencia académica, buen comportamiento y
asistencia perfecta.

AcTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Actividades estructuradas fuera del curriculo principal
para promover actitudes positiva, estima propia y animan
la aptitud fisica y mental. La Escuela Intermedia Vista
Verde apoya el programa de educacién fisica proveyendo
actividades a los estudiantes al aire libre. La Escuela
Intermedia Vista Verde provee una oportunidad para
que los estudiantes exploren sus intereses y talentos
en un curso electivo o actividad después de clases. Las
actividades electivas y extracurriculares incluyen:

+Banda

+ Consejo Cougar City

+ Enriquecimiento GATE
+ Anuario

TamaNo Yy DiSTRIBUCION DE CLASE

La Escuela Intermedia Vista Verde mantuvo un promedio
de 25.8 estudiantes por clase en el afio escolar 2008-09.
El promedio de clases a nivel estatal para el 2008-09 fue
de 25.4 estudiantes.

La tabla de tamafio de clases en este informe revela la
distribucion de tamafios de clase por grado escolar, el
tamafio promedio de clases y el nimero de clases que
contienen 1-20 estudiantes, 21-32 estudiantes y 33 o mas
estudiantes.

Distribucion de Responsabilidades

Docentes

TiEMPO INSTRUCTIVO

Durante el afio escolar 2008-09, la Escuela Intermedia
Vista Verde ofrecié 180 dias instructivos constando de
137 dias regulares y 43 dias minimos. Cada miércoles
los estudiantes salen temprano, y los maestros utilizan
ese tiempo extra en las tardes para actividades de
desarrollo y planeacién con el propésito de mejorar sus
practicas de instruccion.

Todos los minutos instructivos ofrecidos en la Escuela
Intermedia Vista Verde durante el afio escolar 2008-09
superaron los requisitos estatales especificados en el
Cadigo de educacién del estado de California. El estado
requiere que los estudiantes de grados 6-8 reciban
un minimo de 54,900 minutos de instruccion anual; la
Escuela Intermedia Vista Verde ofrecié 59,562 minutos
de instruccién para el afio 2008-09.

CURRICULO E INSTRUCCION

DESARROLLO DEL PERSONAI

Todas las actividades para mejorar el curriculo y la
instruccion en el Distrito Escolar Unificado Val Verde
estan en alineacion con las Normas de contenido y
directrices de California. El Departamento de Servicios
Educacionales del distrito selecciona concentraciones de
desarrollo profesional basado en encuestas de directores,
aportacion del maestro, aportacion del coordinador de
materia de estudio, los Estandares de Contenido del
Estado de California, los resultados de las evaluaciones
distritales de referencia y los resultados de las pruebas
estandarizadas del estado. Durante el afio escolar
2008-09, el Distrito Escolar Unificado Val Verde patrociné
tres dias de desarrollo profesional del personal a los
cuales asistieron los maestros de la Escuela Intermedia
Vista Verde. Los topicos de entrenamiento se enfocaron
en entrenamiento de liderazgo, y planeacion/articulacion
colaborativa entre las materias basicas. Una porcion del
tiempo de desarrollo del personal fue dedicado a areas de
necesidad especifica identificada por cada una de las
escuelas.

Dias de Desarrollo del Personal
Historial de Tres Aihos
2006-07 2007-08 2008-09
3 6 3

Como un complemento a las actividades patrocinadas
por el distrito y en respuesta a las metas escolares, el
personal de la Escuela Intermedia Vista Verde participd
en una semana de actividades de desarrollo profesional
en los dias minimos. Durante el afio escolar 2008-09, el
entrenamiento en la escuela se enfocd en evaluaciones
comunes y multiples.

El distrito ofrece apoyo suplemental todo el afio para los
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El Equipo de Desarrollo Profesional del distrito es
responsable de hacer decisiones informadas para mejorar la
instruccion de la clase, desarrollar estrategias efectivas en la
clase para incrementar el aprendizaje estudiantil, y evaluar
el progreso de los estudiantes en alcanzar las normas
para graduarse. Utilizando una combinacién de recursos y
técnicas las cuales incluyen los resultados de las encuestas
de los maestros, informacién de los administradores y los
resultados de las evaluaciones de puntos de referencia del
distrito (Hexads), los administradores del distrito pueden
identificar areas especificas de fuerza y debilidad en la
instruccion de clase y/o presentaciones de materias basicas.
En respuesta, practicas de instruccion son modificadas para
incrementar el aprendizaje estudiantil.

El Distrito Escolar Unificado Val Verde acoge a los maestros
nuevos y provee tres dias de entrenamiento intensivo para
ayudarles a experimentar el éxito en sus nuevas aulas.
Para la orientacion profesional continua, el distrito apoya a
los maestros principiantes y veteranos, y a los auxiliares
de instruccion, en el desarrollo de destrezas docentes. El
Apoyo y evaluacion para maestros principiantes (BTSA, por
sus siglas en inglés), un programa subvencionado por el
estado, fue disefiado para maestros de primer y segundo
afio con credenciales y proporciona ayuda para adquirir
destrezas durante un plazo de dos afios. El programa de
Asistencia y revision impartida por los colegas fue disefiado
para mejorar la educacion a los estudiantes y aumentar el
desempefio docente de los maestros, concentrandose en
maestros principiantes y veteranos.

Animamos a los miembros del personal a que asistan los
talleres informativos y las conferencias profesionales.
Animamos a los maestros principiantes, maestros con
experiencia, administradores y personal de apoyo a que
participen en los talleres informativos subvencionados
por el distrito y la oficina de Educacion del Condado de
Riverside. Se ofrece instruccion especifica y profesional las
cuales son consistentes con las normas de contenido del
estado de California.

El personal de educacion especial, especialistas en
recursos, asistentes bilinglies, y asistentes de instruccion
reciben capacitacién laboral para apoyar los programas
de educacién y desarrollo de estrategias para incrementar
la efectividad den las practicas de ensefianza. El
personal clasificado de apoyo recibe capacitacion
laboral de proveedores, supervisores departamentales y
representantes del distrito; actividades de instruccion son
designadas para aumentar el desempefio en su trabajo.
Actividades de instruccion son designadas para aumentar el
desempefio de su trabajo. Los maestros sustitutos a largo
plazo, pueden ser animados a participar de las actividades
patrocinadas por el distrito par incrementar y entender el
curriculo y las practicas de direccion en la clase del Distrito
Escolar Unificado Val Verde.

El liderazgo de la Escuela Intermedia Vista Verde es una
responsabilidad compartida entre los administradores,
consejeros, maestros y padres de familia. El director
Gary Roughton es responsable de las operaciones diarias
de la escuela y los programas curriculares. El director y
la subdirectora trabajan juntos en equipo, compartiendo
las responsabilidades asociadas en el manejo de una
escuela intermedia efectiva.  La subdirectora Marie
Antionette Begorre toma el rol principal en la supervision
de la asistencia, programas especiales, instalaciones, y las
actividades estudiantiles.

Al principio del afio 2009-10, el Dr. Gary Roughton comenz6
su cuarto término como director de la Escuela Intermedia
Vista Verde. El ha estado en el campo de la educacion por
25 afios, sirviendo al Distrito Escolar Unificado Val Verde
por los dltimos 13 afios. Antes de unirse a la Escuela
Intermedia Vista Verde, el Dr. Roughton tuvo posiciones
de maestro de clase, subdirector y consejero. Sus
certificaciones profesionales incluyen:

» Licenciatura en Educacion

+ Maestria en Consejeria Escolar

* Doctorado en Liderazgo Educacional

+ Credencial Completa de Servicios del Personal
Educativo

+ Credencial Completa de Servicios Administrativos

Escuela Intermedia Vista Verde

El comité de liderazgo de la escuela, integrado por el
director, subdirectora, consejeros, jefes departamentales
y cualquier otro miembro del personal que desee
participar, se reline mensualmente para tratar asuntos
del progreso estudiantil, evaluar el curriculo, y resolver
asuntos escolares y preocupaciones relacionadas con el
ambiente y cultura escolar. Los miembros del equipo y
otros participantes comparten informacion relacionada
con los logros estudiantiles, practicas de ensefianza,
programas curriculares y examenes. Los departamentales
son responsables de servir como un enlace entre los
departamentos y programas.

El Consejo del plantel educativo (SSC, por sus siglas
en inglés), que consta de personal de la administracion
escolar, maestros y padres de familia, es un importante
organismo directivo que se reune mensualmente para
hablar sobre programas de la escuela, conversar sobre el
progreso hacia alcanzar las metas escolares y para servir
como enlace entre la comunidad y la escuela. Cada afio,
el SSC se encarga de revisar y aprobar el plan del plantel
educativo, el plan de seguridad y el presupuesto escolar.

Alineamos todos los libros de texto utilizados para instruir
el curriculo basico a través del Distrito Escolar Unificado
Val Verde a las Normas de contenido y directrices de
California. Materiales instructivos para los grados K-8 se
seleccionan de la lista mas reciente de materiales basados
en las normas del estado y adoptados por la Junta de
Educacion del Estado. Materiales instructivos para grados
9-12 son basados en las normas y aprobados por la Junta
de Educacion del Distrito. El distrito sigue el ciclo de seis
afios de la Junta de Educacién del Estado para la adopcion
de materiales de contenido basico y el ciclo de ocho afios
para la adopcién de libros de texto en idiomas extranjeros,
artes visuales y teatrales y salud.

El 8 de septiembre del 2009, el Distrito Escolar Unificado Val
Verde llevé a cabo una audiencia publica para certificar el
punto hasta el cual han provisto libros de texto y materiales
instructivos a los estudiantes. La Junta de Educacion
adopto la Resolucion #09-10-07 el cual certifica de acuerdo
al requisito §601191 del Codigo de educacion que los
libros de texto y los materiales instructivos fueron provistos
a todos los estudiantes, incluyendo a los aprendices del
inglés, en el distrito hasta el punto de que cada alumno
tiene un libro de texto o materiales instructivos, o0 ambos,
para utilizar en el aula y para llevar a casa, 2) suficientes
libros de texto y materiales instructivos fueron provistos a
cada alumno, incluyendo a los aprendices del inglés, que
son alineados con las normas de contenido académico y
de acuerdo con los ciclos y el contenido de las directrices
de curriculo para matematicas, ciencia, historia-ciencias
sociales, inglés/lenguaje vy literatura, incluyendo el
componente del aprendizaje progresivo del inglés de
un programa adoptado y 3) suficientes libros de texto y
materiales instructivos fueron provistos a cada alumno
matriculado en un curso de idioma extranjero o de salud y
4) hubo suficiente equipo de laboratorio cientifico disponible
para clases de laboratorio cientifico ofrecidas en grados
9-12 inclusive. Durante un periodo de seis semanas antes
de la adopcion de los materiales, los padres de familia
pueden revisar los materiales instructivos recomendados
en la oficina del distrito o la oficina de la escuela.

Ademas de las materias principales, se les requiere a
los distritos mostrar en sus informes de responsabilidad
que hay suficientes materiales instructivos utilizados en
el curriculo de artes visuales e interpretativas. Durante
el afio escolar 2009-10, el Distrito Escolar Unificado Val
Verde provey6 a todos los estudiantes inscritos en clases
de artes visuales e interpretativas su propio libro de texto
0 materiales complementarios para utilizar en la clase y
llevar a casa. Estos materiales cumplen con las normas
estatales de contenido y el curriculo.

Libros de Texto Adoptados por el Distrito

Materia y
Ano
Adoptado Editorial/Serie Grados
Inglés-Lengua y Literatura
2002 McDougal Littell 6°-8°
The Language of Literature
2002 McDougal Littell 6°-8°
Bridges of Literature
2002 Hampton Brown 6°-8°
High Point
Matematicas
2008 Macmillan McGraw Hill 6-7
California Mathematics
2008 Glencoe - McGraw Hill 6-8
California Algebra |
2008 Glencoe - McGraw Hill 6-8
California Algebra Readiness
2008 Glencoe - McGraw Hill 6-8
California Geometry
Ciencias
2007 Pearson Prentice Hall 6
Focus on Earth Science
2007 Pearson Prentice Hall 7
Focus on Life Science
2007 Pearson Prentice Hall 8
Focus on Physical Science
Ciencias Sociales
2006 Holt, Rinehart & Winston 6
World History-Ancient
Civilizations
2006 Holt, Rinehart & Winston 7
World History-Medieval to
Early Modern Times
2006 Holt, Rinehart & Winston 8

U.S. History

Alineamos todo curriculo e instruccion con las Normas
de contenido y directrices del estado de California
aprobadas por la Junta de Educacion del Estado. Cada
nifio recibe un riguroso programa basico, bien equilibrado
y alineado con las normas. La Escuela Intermedia Vista
Verde estructura su programa educativo para que todos
los alumnos reciban una instruccion apropiada para su
nivel de aprendizaje. Para asegurar el éxito de cada
estudiante, los maestros utilizan una variedad de técnicas
instructivas usando materiales y estrategias basados en
investigaciones.

A todos los estudiantes de educacion especial se les
integra al aula de educacién general de acuerdo con sus
Planes de educacién individualizada (IEP, por sus siglas en
inglés), y se les imparte instruccion en el ambiente menos
restrictivo posible. El programa de educacion especial de
la Escuela Intermedia Vista Verde tiene tres maestros
especialistas los cuales proveen instruccion todo el dia en
tres clases especiales diurnas. Dos maestros de recursos
didacticos y tres asistentes especialistas en recursos
didacticos imparten instruccion de grupo pequefio en el
aula de educacion general. Cinco auxiliares de educacion
especial proveen asistencia a ambas clases especiales
diurnas, y a los programas de recursos especiales bajo la
direccion de maestros certificados de educacion especial
y educacion general.

A cada alumno se le ofrece instruccion basada en
su IEP, que los equipos de IEP de la escuela revisan
y actualizan anualmente. El IEP garantiza que los
alumnos discapacitados tengan igual acceso al curriculo
basico y a las oportunidades educativas, y se utiliza
para coordinar instruccién disefiada especialmente
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y basada en las necesidades académicas, sociales y
conductuales del alumno individual.

APRENDICES DE INGLES - INSTRUCCION
Todos los maestros de la Escuela Intermedia Vista Verde
estan certificados e instruidos para proveer instruccion
a los estudiantes identificados como Aprendices del
inglés (EL, por sus siglas en inglés). Los estudiantes del
nivel principiante de EL pueden recibir uno, dos o tres
periodos completos de Desarrollo del Lenguaje Inglés
como componente de su curriculo de inglés regular.
Utilizando materiales especializados de Hamton Brown
Inside, la instruccidn ELD se enfoca en el desarrollo de
la lectura, desarrollo verbal del lenguaje y construccion
del vocabulario. Un asistente bilinglie colabora con
los maestros de aula para ofrecer apoyo en grupos
pequefios y de manera individual a los Aprendices del
inglés basado en las necesidades del alumno. En cuanto
el estudiante incrementa su lenguaje en inglés la Escuela
Intermedia Vista Verde continlia supervisando los logros
del estudiante a través de los resultados del CELDT,
evaluaciones de puntos de referencia y observacién en la
clase para ajustar la instruccion necesaria para asegurar
el éxito continuo adquiriendo el lenguaje inglés y niveles
de grado en lectura y escritura.

EpucaciON pARA DoOT1ADOS Y TALENTOSOS
La Escuela Intermedia Vista Verde ofrece un programa
de Educacion para Estudiantes Dotados y Talentosos
(GATE, por sus siglas en inglés) a los alumnos que han
sido reconocidos como estudiantes de altos logros por
sus maestros y mediante los examenes del distrito. Los
estudiantes de GATE, y no GATE con alto rendimiento
escolar, son colocados en clases de preparacion para
la universidad. Los estudiantes de GATE son invitados
a participar en actividades después de clases la cuales
se lleva a cabo tres dias a la semana. Las actividades
incluyen instruccion en el idioma ruso (como segundo
lenguaje) y exploraciones en preparacion para entrar en
la universidad.

AVID

(AVANCE Via DETERMINACION INDIVIDUAL

La Escuela Intermedia Vista Verde ofrece el programa
(AVID) Avance por medio de Determinacién Individual por
sus siglas en inglés) como electiva para los estudiantes
que califican. El programa es para los estudiantes con
un promedio de 2.5 a 3.5 y los cuales con los primeros
en su familia a asistir a la universidad. AVID equipa a

AVID para incrementar los niveles de competencia en
matematicas, lectura y escritura.

+ STARS (Estudiantes y Maestros Alcanzando el Exito en la
Lectura): es un programa voluntario, después de clases el
cual se provee cinco dias ala semana. Los estudiantes son
sometidos a programas altamente estructurados los cuales
proveen asistencia en las tareas, tutoria, enriquecimiento,
actividades de recreacion y deportes. ASES se ofrece
después de clases hasta las 6:00 de la tarde.

PERSONAL PROFESIONAL

CARGOS DOCENTES

La Escuela Intermedia Vista Verde recluta y emplea a los
maestros acreditados mas calificados. Durante el afio
escolar 2008-09, la escuela empled 42 maestros con
credenciales completas. El Acta federal Ningiin Nifio se
Quedara Atras (NCLB, por sus siglas en inglés) requiere
que todo maestro de materias basicas cumpla con ciertos
requisitos para que se considere “Conforme al NCLB".
Las calificaciones minimas abarcan: posesién de una
licenciatura, posesién de una credencial apropiada de
ensefianza de California y una competencia demostrada en
las materias académicas basicas.

En la siguiente tabla se identifica el numero de clases
ensefiadas o no por maestros conformes al NCLB.
Escuelas de alta pobreza se definen como esas escuelas
con une aproximada participacion estudiantil del 75%
0 mas, en el programa de comidas gratis 0 a precio
reducido. Escuelas de baja pobreza son aquellas con una
participacion estudiantil del 25% o menos, en el programa
de comidas gratis 0 a precio reducido. Mas informacion
acerca de las calificaciones requeridas por el NCLB se
puede encontrar en la pagina web Mejoras a la Calidad
de los Maestros y Directores del CDE, en http://www.cde.
ca.gov/nclb/srltq/.

EvALUACIONES DE MAESTRO

Los procedimientos y criterios de evaluacion adoptados por
el Distrito Escolar Unificado Val Verde se definen dentro del
contrato colectivo de trabajo. Se basan los criterios de
evaluacién de maestro en las Normas para la profesion
docente de California:

+ Cautivar el interés y apoyar a todos los estudiantes
en el aprendizaje

+ Crear y mantener entornos eficaces en efectuar
el aprendizaje estudiantil

+ Entender y organizar materias tematicas para
el aprendizaje estudiantil

+ Planificar la instruccion y disefiar experiencias
de aprendizaje para todo estudiante

+ Evaluar el aprendizaje estudiantil

+ Desarrollarse como educador profesional

Los maestros provisionales y a prueba se evallan
formalmente dos veces al afio, maestros permanentes se
evallan cada dos afios. Las evaluaciones son impartidas
por el director, quien ha sido capacitado y certificado para
desempefiar evaluaciones de maestro. Los resultados
de las evaluaciones se mantienen confidencialmente y
se envian al Departamento de Recursos Humanos del
distrito para ser colocados en el archivo de personal del
maestro.

PERSONAL DE SERVICIOS DE APOYO

El personal de servicios de apoyo consiste en los
consejeros escolares, psicologos, el administrador de la
oficina central y los enfermeros de la escuela y portadores
de servicios de educacion especial. Por medio de una
estrecha colaboracién, este equipo de expertos es
el instrumento clave por medio del cual aumentamos
la asistencia y el progreso estudiantil a través de la
identificacion, derivacién y regularizacién de cuestiones
de salud y/o del estado emocional.

Consejeros y Personal de Apoyo

(Personal Profesional No-Docente)

2008-09
No. de

Empleados ETC
Consejero 2 2.0
Psicélogo 1 0.6
Pat6logo del Habla/Lenguaje 1 0.4
E.F. Adaptada 1 0.2
Auxiliar de E.F Adaptada 1 0.1
Enfermera 1 0.2
Técnico en Salud 1 1.0
Supervisores del Plantel 2 2.0

ETC = Equivalente a Tiempo Completo
Proporcion estudiantes por consejero: 518:1

Credenciales Docentes y Cargos

los estudiantes con las habilidades requeridas para ser Vista Verde DEUVV
prominentes en la educacién después de la secundaria. 06-07 07-08 08-09 09-10 06-07 07-08 08-09 09-10
Habilidades de comunicacion en particular son  Maestros - Total 47 45 46 816 852 831
enfatizadas. Habilidades de organizacion, estudio ylt'omar Maestros - Acreditacién Completa 41 38 42 740 790 787
lnota:]sivs?ni delzmentos del proceso para la preparacion de Maestros - Sin Acreditaciéon Completa 4 7 4 76 62 44
a universidad. Maestros - En Rutas Alternas de Acreditacion 0 5 3 64 47 35
PROGRAMAS DE INTERVENCION Pre-Internos , . o 0 o0 2 0 0
La Escuela Intermedia Vista Verde patrocina una serie e~ Maestros - Con Permisos de Emergencia 2 2 1 17 17 7
programas de intervencion para suplir las necesidadesde ~ Maestros - Con Exenciones 0 0 0 0 1 0
aquellos alumnos que no retnen los requisitos de aptitud ~ Maestros - Imparten Fuera de su Especialidad 4 3 0 12 15 2
evalacon padagtica sompuesios po adiniadores 12~ Maestos Mal Asignados ° 0 0 000 00
escolares, maestros y padres trabajan juntos para Otras Malas Asignaciones de Perso'nal Acreditado . 0 0 0 0 0 0 0 0
identificar estrategias individualizadas de intervencion ~ Maestros Mal asignados para Instruir Alumnos Aprendices de
para, y vigilan el progreso de, los estudiantes que estan  Inglés 0 0 0 0 0 0 0
teniendo dificultades en el desarrollo académico o social. ~ Plazas Docentes Vacantes 0 0 0 0 0 0 0 2
Los programas de intervencion integrados en el dia
regular incluyen: Porcentaje de Clases Obligatorias: Nivel Educativo del Profesorado
+ Clases de Intervencion en Lectura/Matematicas/Escritura Instruidas _ Instruidas por 2008-09
para el Sexto Grado: los estudiantes son examinados por Maestros Maestros No- Vista
al final de cada afio para identificar sus deficiencias e S— Verde DEUVV
en las habilidades basicas de lectura y matematicas. al NCLB NCLB o o
Los estudiantes identificados son colocados en clases . —
de intervencion en lectura y matematicas en lugar 2008-09 Doctorado 0.0 0.8
de clases electivas. Maestros certificados proveen Vista Verde 97.6 24 Maestria y 30 horas
X o Maestri 23. 28.
competencia estatales y del distrito. Todas las Escuslas 98.0 2.0 faestria 3.9 8.5
i . Esc. de Alta Pobreza 100.0 0 Licenciatura y 30 horas

. ’Aqademla de Destrezas: todos. los estudiantes de Esc. de Baja Pobreza semestrales 0 méas 348 40.3
séptimo y octavo grados deben registrarse en clases de Licenciatura 13.0 71
Academia de Destrgzas por el termino de.qn afio en Iugar Algo menos de licenciatura 0.0 oA
de una clase electiva. El programa utiliza estrategias
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Los consejeros de la escuela son los responsables
de supervisar el progreso estudiantil, las habilidades
sociales y de trabajar con estudiantes y sus padres
para identificar las barreras que interfieren con el
proceso del aprendizaje. El psicélogo ayuda con los
problemas académicos, sociales y emocionales, y provee
evaluaciones para determinar elegibilidad para servicios
de educacion especial y facilita la coordinacion de los
Planes Individuales de Educacion (IEP). La enfermera
de la escuela conduce programas de salud; los técnicos
en salud proveen asistencia basica. Como miembro
activo de Area Local del Plan de Educacién Especial
del condado de Riverside (SELPA), el Distrito Escolar
Unificado Val Verde y la Escuela Intermedia Vista Verde
tiene acceso de lleno complementario de recursos
profesionales y servicios para alcanzar las necesidades
de sus estudiantes discapacitados.

MAESTROS SUSTITUTOS

El Departamento de recursos humanos del distrito hace
todo lo posible por seleccionar a los maestros sustitutos
mas calificados para cubrir la asignacién del dia
respectivo. Durante el afio escolar 2008-09, el servicio
de sustitutos del Distrito Escolar Unificado Val Verde fue
compuesto de 275 maestros; la mayoria de sustitutos
son maestros que aspiran a un puesto permanente. Los
solicitantes que buscan un puesto como maestro sustituto
deben haber aprobado la Prueba del estado de California
para evaluar conocimientos basicos (CBEST, por sus
siglas en inglés) y poseer una licenciatura.

GAsTOS DEL DISTRITO

COMPARACION DE SALARIOS Y
PRESUPUESTOS

La ley estatal requiere que se dé a conocer al publico
en general informacién comparativa sobre salarios y
presupuestos. Para el propésito de comparacion, la
Secretaria de educacion del estado ha provisto datos de
salario promedio de distritos escolares con un promedio
semejante de asistencia diaria (ADA, por sus siglas en
inglés) a través del estado.

Informacion de Salario Promedio
2007-08

Promedio
Estatal para
Distritos en
la Misma
DEUVV Categoria
Maestro - Salario Base $44,470  $40,786
Maestro - Salario Intermedio $72,102  $65,726
Maestro - Salario Maximo $87,777 $85,230
Director - Salario Promedio
Escuela Primaria $117,126  $106,548
Escuela Intermedia $129,280 $112,237
Escuela Secundaria $128,590 $121,617
Superintendente - Salario $198,918 $191,155

Porcentaje de Gastos del Fondo General Para:
Salarios de Maestros 44.3% 40.6%
Salarios de Administradores 5.5% 5.3%

GA4STOS POR ESTUDIANTE

Durante el afio escolar 2007-08, el Distrito Escolar Unificado Val Verde gasto un promedio de $7,461 del total de fondos
generales para educar a cada estudiante (basado en los balances financieros auditados del 2007-08 y de acuerdo con los
calculos definidos en el Codigo de educacion §41372). La tabla en este informe 1) compara los gastos por estudiante de
la escuela provenientes de fuentes no restringidas (basicos) y restringidas (complementarios) con los de otras escuelas
en el distrito y en todo el estado, y 2) compara el salario promedio de maestro en el plantel con los salarios promedio
de maestros a nivel distrital y estatal. Se puede encontrar informacion detallada acerca de salarios en el sitio Web de
CDE en http://www.cde.ca.gov/ds/fd/ec/ y http://lwww.cde.ca.gov/ds/fd/cs/. (Las cifras que se muestran en la tabla mas
abajo reflejan el costo directo de los servicios educativos segun el promedio de asistencia diaria (ADA), excluyendo los
servicios de comida, la adquisicion y construccion de instalaciones y ciertos otros gastos).

Gastos Actuales de Educacion por Alumno
2007-08

Dolares Gastados por Estudiante

Promedio Estatal

% Diferencia - para Distritos del % Diferencia -

Vista Escuelay Mismo Tamaiio y Plantel y
Gastos por Alumno Verde DEUVV Distrito Tipo Estado
Total restringido y no restringido  $5,286 $5,552 95.2% N/A N/A
Restringido (Complementario) $699 $950 73.5% N/A N/A
No restringido (Basico) $4,587 $4,602 99.7% $5,512 83.2%
Salario promedio de maestro $82,881 $66,103 125.4% $65,905 125.8%

Ademas de la financiacion estatal del fondo general, el Distrito Escolar Unificado Val Verde recibe financiacion categérica
estatal y federal para programas especiales. Durante el afio escolar 2007-08, el distrito recibié aproximadamente $1,773
por estudiante en ayuda federal, estatal y local para los siguientes programas categéricos, de educacion especial y
apoyo:

+ Subvencién de Arte y Msica

+ Artes, MUsica y Educacion Fisica - Materiales y Equipo

+ Programa de Revision y Apoyo entre Colegas de
California

+ Servicios de Informacion Escolar de California (CSIS)

+ Tutoria Basada en la Comunidad

+ Subvencién Discrecional

+ Ayuda de Impacto Econémico (EIA)

+ Programa de adquisicion del Inglés, Instruccion
al Maestro y Asistencia al Estudiante

+ Educacion para Dotados y Talentosos (GATE)

+ Subvencién para Escuelas de Alta Prioridad

+ Materiales Instructivos

« NCLB Titulo I, II, IlI, IV, V

+ Subvencion de Desarrollo Profesional

+ Subvencion para Retencion Estudiantil

+ Subvencion para Mejoras al Plantel Escolar y
Bibliotecas

+ Seguridad Escolar y Prevencion de la Violencia

+ Educacion Especial

+ Desarrollo del Personal

* Programa Suplemental de Consejeria Escolar

* Incentivos/Reclutamiento de Maestros

+ Educacion para Prevencion del Uso del Tabaco

* Transportacion

* Programas Vocacionales

Daros DEL SARC vy ACCESO AL INTERNET
DataQUEST

DataQuest es un recurso en el internet localizado en la pagina de internet http://dq.cde.ca.gov/dataquest/ que contiene
informacion adicional sobre la Escuela Intermedia Vista Verde y comparaciones de las escuelas del distrito, el condado
el estado. DataQuest provee informes de responsabilidad escolar incluyendo pero no limitado a los resultados de API, AYP,
STAR, matriculacién y personal docente.

LuGAR PUBLICO DE ACCESO AL INTERNET

Los padres pueden tener acceso al SARC de la Escuela Intermedia Vista Verde y acceso a internet en cualquiera de las
bibliotecas publicas del condado. La biblioteca mas cercana a la Escuela Intermedia Vista Verde es la biblioteca publica de
Moreno Valley localizada en 25480 Alessandro Blvd., Moreno Valley, CA 92553.

Biblioteca publica de Moreno Valley
(951) 413-3880
Abierta al publico:
Domingos 1-5 « Lunes a Jueves 9-8 « Viernes y Sabado 9-6
NUmero de computadoras disponibles: 25
Impresoras disponibles: 2
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